2022年9月　つぎ夢経営研究会議事録
2022年9月18日（日）18時15分～
司会：小野慎介氏
[image: ][image: ]■強みプレゼンリレー赤宗　行三氏
【内容】
　〇経歴
　・酒造メーカーに入社　 
・ワイン工場の製造部門→技術開発部で商品開発・技術開発→ビール工場の製造部門
　〇強み
　・ものづくりのノウハウ生産現場6年半の実績で培われた生産管理、品質管理
　　海外からの調達（貿易関係知識あり）、工場運営に関する資格を有すること
　・商品開発のノウハウ、経験
　　アイディアを具現化するスキル、別々の国のワインをブレンドするなどの商品企画力
　　資格の保有：ソムリエ、ＷＥＳＴlevel3
　・パーソナリティとしての強み
　　追及力、挑戦姿勢、課題形成力（何が課題か考える）
　・弱み：変化適応力、革新性（変化に弱い）
〇診断士取得のきっかけ
　・会外で役立つ知識が欲しいと思ったこと


関戸　雅之氏
【内容】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
〇経歴
　・新聞社に勤務　神奈川と静岡の全域を担当（取引先新聞販売店：200店）
　・編集部門・技術部門・ビジネス部門の内、ビジネス部門の販売セクションで部長職
　・販売店との窓口、折り込みチラシ会社や関連会社との調整が主な役割
　・業界的に、新聞販売店の人手不足や購読者の高齢化が問題
　〇強み
　・実家が商店街で事業を営んでいた繋がりから、経営地域との繋がりを強みとする
　・消防団（広報担当）の活動を通じて、業種の垣根を越えて情報交換している
　・行政と協力して、区内の企業の紹介記事を上げてPR活動を行っている
　・神奈川県内における協業ネットワークを今後は強みにしていきたい
　



■企業診断
〇ルールとチーム分けの事前説明
〇経営者による会社概要の説明
　【S社　S社長】
　・社長の経歴や会社の沿革、概要の説明
　・今までの当社の取り組み
　・課題、提案いただきたいこと
1 商業施設内店舗の売上増加
2 そば打ち体験教室の集客の施策
〇企業診断参加者による経営者への質疑応答
〇チームごとの予定決め等コミュニケーションタイム、リーダー決定

[image: ]■高久会長統括
企業診断にかかるお願い：S社への店舗視察に加えて、競合店への視察も行ってほしい。
11月の定例会については、最初から参加予定

■連絡事項
[bookmark: _GoBack]　次回開催日時：2022年11月26日（土）17:40～20:35＠かながわ県民センター

■懇親会
　コロナの影響により中止
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