2015年7月度　つぎ夢研究会定例会議事録
2015年7月26日（日）17：30～20：00
司会：渡利先生
■諸連絡：高久先生
	【挨拶】
【ビストロ案件】
・メンバー10人が真摯に取り組んでおり、当店も診断に感謝している。
次回9月の定例会で結果発表を予定。
【案件関連】
・小規模支援法等に基づく経営発達支援事業
経営発達支援計画を見据えて、地域のニーズ調査のためのメンバーを募集している。平日3人、土日4人の応募があった。若干少ないので、追加募集の予定。
・地域商業自立促進事業
ある商店街の地域商業促進事業。xxx万円で国に申請、受託予定。
マーケティング調査等でメンバーを募集する予定。
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■強みプレゼンリレー①：鈴木先生
	【プロフィール】

・神奈川県出身。
・Ｂ銀行勤務。
・1988年入行。勤続27年。
【業務経歴】
・個人営業、金融法人営業、ＩＴ関連業務、ファシリティ管理業務、内部統制

【強み（自分なりの考え）】

・プランニング、立案。
・短期的にではなく、長期的に取り組むこと。
・粘り強く積み重ねていくこと。
次回：石井先生
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■強みプレゼンリレー②：島袋先生
	【プロフィール】

・東京都出身
・花王㈱勤務。生産管理業務＋製造管理業務、現場の改善
・アジア＋製造業＋コミュニケーション
【診断士への想い】
・植物の例え→咲く。海外進出を目指すモノ作りを基盤とした製造業を支援したい。
次回：稲葉先生
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■強みプレゼンリレー③：渡邊先生
	【プロフィール】
・富士フィルム勤務。
・業務は社内コンサルティング。
・活動領域：ＦＦグループ・ＦＦ関連会社＋α、調達関連。
【強み】
・ものづくり力（ＩＥ技術）
・やりきるマインド（気合と根性）
・やりきる力（体力）

次回：丹羽先生
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■気を付けたい日本語の使い方：渡利先生
	【問題意識】
Ｗｅｂや印刷物でたくさんの日本語表記があるが、誤植も多い。
【プロフィール】
・株式会社ディスコという会社に勤務していた。
・業務は、人財採用に関するコンサルティング。
・採用・広報活動の企業への提案、人財紹介・派遣業。
【主要サービス】
・日経就職ナビ
・Career Forum

【主力商品】
・日経就職ガイド（発行：日本経済新聞社、企画：株式会社ディスコ）
【業務】
・校正、校閲
【日本語のルール】
・背景：（略）日本新聞協会「新聞用語集」→各新聞社用語集
（例：共同通信社：記者ハンドブック）
【正しい日本語・誤った日本語】
・二重敬語
・「各位」について
・「完全週休二日制」について
・異口同音
・「一生懸命」について
・補助動詞
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■診断士案件関連：高久先生
	１．地域商業自立促進事業
２．県の仕事-インバウンドの状況-
３．小規模事業開発
１．地域商業自立促進事業
・地域商業の自立的循環を促す。
・1商店街につき上限xxx万円の補助金。
・平成27年度xxx万円の調査分析事業応募。
・調査メンバーを募集予定。
２．インバウンドの状況
・観光客（外国人）→免税店
・拡充第一弾…一般商品＋消耗品（最寄品）
・拡充第二弾…免税手続き一括カウンター
・神奈川県に。

[大阪の事例]
・Osaka Free Wi-Hi
・ムスリムマップ等　　　　-関空から大阪へ-
３．経営発達支援計画
・ハードル高い。選別の動き。
・地域ニーズ調査→分析→経営発達支援計画へ。
9月４日（金）　１５：００から４時間　３人応募済
9月６日（日）　１０：００から４時間　４人応募済
　若干名を追加募集。
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次回日程　2015年９月13日（日）17：30～
	研修会終了後、懇親会実施。
（高久先生は所用により欠席）
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